
求　人　票　（概要）
カイナン　カブシキガイシャ

開南株式会社

東京都渋谷区幡ヶ谷2-39-6

　永年培ってきた海外工事での経験と、ひとりひとり

の優れた技能を活かして、技術・技能集団として、

事業内容

世界各地の現場で活躍しています。

所　在　地 〒151-0072

会社の特徴

事業所名 （フリガナ）

昭和　　

資　本　金 2340 万円

月

　海外工事（橋梁・ダム・プラント・ビル等）を主体とした

土木・建築専門工事業。　（大手ゼネコンの下請け）

49 年 5会社創立

年　　齢 　不問（特に制限を設けていません）

加入保険等 　雇用保険、　労災保険、　健康保険、　厚生年金保険、

定年制 　あり　　一律60歳　（再雇用　　あり　　65歳まで勤務延長　　あり）

　海外経験1年以上

雇用形態 　プロジェクト単位の契約

就業時間

　c．合計（ a + b ） 450,000 円　～　650,000 円

選考 必要書類　随時（事前連絡の上） 　履歴書を事前に提出

担当者 　管理部 橘　明宏 　連絡先 　☎　　03-3375-6824

宿舎・食事 　宿舎（原則無料）・食事（有料）はプロジェクトで提供します。

賃金形態 　日給月給　　　　　　賃金締切日　：　末日　　　　　賃金支払日　：　毎月　20日

（税込み）

毎月の賃金 250,000 円　～　350,000 円　a．基本給（月額換算・月平均労働日数）

　b．所定外労働手当等 200,000 円　～　300,000 円

休日等 　日・祝日他　（ただし、就業国の実情に準ずる）

　所定労働時間　： 8 時　00 分　　～　　17 時　00 分

　時間外あり　　月平均　　50　時間 　休憩時間　　　　　60分

　京王線　幡ヶ谷駅　から　徒歩7分

　ホームページ　：　http://www.kainan.asia

　E　メール　　　　：　fujimoto@kainan.asia

就業場所 　原則として、海外勤務

学　　歴 　高卒以上が原則

必要な経験等

従業員　： 企業全体（日本人） 人50

企業全体（外国人） 100 人



電気技術者 　・電気施工管理者としての実務 　・１級電気工事士　等

　　（図面管理、施工管理、工程管理、品質管理等）

　・外国人労働者、スタッフの指導等

配管技術者 　・配管施工管理者としての実務 　・管工事施工管理技士　等

　　（図面管理、施工管理、工程管理、品質管理等）

　・外国人労働者、スタッフの指導等

職種別の　主な業務内容及び　必要資格

土木技術者

職　　　種 主な業務内容 必要資格

　　（図面管理、施工管理、工程管理、品質管理等） 　・測量士

　・外国人労働者、スタッフの指導等 　　等

　・土木施工管理者としての実務 　・一級土木施工管理技士

　　（図面管理、施工管理、工程管理、品質管理等） 　・一級建築施工管理技士

　・外国人労働者、スタッフの指導等 　　等

　・土木施工管理者としての実務 　・一級建築士建築技術者

　・大工職としての作業をベースに、海外業務の特性として

　　以下の業務を付加する。

　　　a)．外国人労働者の指導

　　　b)．現場の施工管理

　・鉄筋工としての作業をベースに、海外業務の特性として

　　以下の業務を付加する。

鉄　筋　工 　・鉄筋技能士免許　等

　　（一級もしくは、二級）

大　工　職 　・型枠支保工の組立作業主任者　等

　　　a)．外国人労働者の指導

　　　b)．現場の施工管理

　　　a)．外国人労働者の指導

　　　b)．現場の施工管理

鳶　　　　職 　・鳶職としての作業をベースに、海外業務の特性として 　・足場の組立て等作業主任者

　　以下の業務を付加する。 　・玉掛け技能講習　等

　　　a)．外国人労働者の指導

　　　b)．部品･工具等の管理

メカニック 　・メカニックとしての作業をベースに、海外業務の特性として　・車両系建設機械　等

　　以下の業務を付加する。

　　　ｃ)．赴任者の出入国の手配、労働許可申請等

事　　　務 　・現場事務係り、海外業務の特性として以下の業務を付加する。　*英語での事務処理能力

　　　a)．外国人、現地人の労務管理

　　　ｂ)．海外での調達業務、輸入・通関業務


